DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi v platnom zneni

Utastnici dohody
Urad price, socialnych veci a rodiny Humenné
Sidlo: Kukorelliho 1, 066 70 Humenné
V mene ktorého kona: riaditel’ka Ing. Gabriela Kar§kova
ICO: 37937791
Bankové spojenie: Statna pokladnica
¢islo uctu (IBAN): SK51 8180 0000 0070 0013 0069

(d’alej len ,,urad*)

a

Obec Bela nad Cirochou

Sidlo: Osloboditel'ov 535/33, 067 81 Bela nad Cirochou
V mene ktorého kona: starosta obce Jan Vajda

ICO: 00322814

Bankoveé spojenie: V3ieobecna uverova banka, a.s.

¢islo uctu (IBAN): SK59 0200 0000 0000 2242 0532

(d’alej len ,,organizétor*)

uzatvarajua
tito dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ pracovnu &innost” blizsie
Specifikovanu v ¢lanku 1II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi,
ktorych ucast’ za tymto icelom zabezpedi trad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ Uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri
zabezpeleni realizdcie pracovnej Cinnosti asplneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nadzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna Cinnost’ jedného obcana sa uskutolfiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou:
a) menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpotovii organizaciu alebo
prispevkovi organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec




Miesto vykonu pracovnej €innosti:
Katastralne izemie obce Bela nad Cirochou

Druh pracovnej ¢innosti:

1. udrzba a uprava verejnej zelene,

2. Gdrzba a uprava zelene v materskych, zakladnych a strednych skolach,

3. udrZiavanie ¢istoty na verejnych priestranstvach,

6. udrzba a oprava existujicich komunikécii, chodnikov a budovanie novych chodnikov,
ktoré su vhodné aj pre cyklistiku,

7. Cistenie odvodiiovacich kanalov zrazkovej vody v obciach,

8. Cistenie lesov a zelenych ploch od naletovych drevin, zvySkov drevin po kalamitach
a tazbe dreva,

9. Cistenie a udrzba vodnych ploch, koryt riek, brehov tokov,

10.pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu,

11. udrziavanie poriadku a tdrzba obecnych cintorinov,

12. participacia na kulturnych a §portovych podujatiach,

17. udrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych uzemi
a pamétihodnosti,

19. starostlivost’ o §portové arealy.

. Casovy ramec vykonavania pracovnej &innosti:
a) zaciatok: 01.07.2013
b) dizka: 31.08.2014
¢) hodina zaciatku a skoncenia: 7,00 — 11,00 hod.

Pocet obCanov v hmotnej ntidzi, ktori budu zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: 116

Clanok III
Prava a povinnosti uradu

. Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi ucast obanov v hmotnej nidzi na tidely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zaviizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) urazové poistenie

. Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody

organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej &innosti vzmysle ¢lanku II tejto
dohody.



Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizitor sa zavizuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok poéas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpecit’ pre obfana na vlastné néklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedKy,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych &innosti vyzaduje

d) zabezpecenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych &innosti.

3. Organizétor sa zavizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyltuéenie rizik a faktorov podmietiujucich vznik pracovnych tirazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto i¢elom si plnit’ vietky
povinnosti vzt'ahujiice sa na zamestnavatela, v zmysle zdkona & 124/2006 Z. z.
o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

4. Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:
- v pisomnej forme podla ¢l. V bod 4.

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Za1iCelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v &lanku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, virad ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Ing. Jan Krupa
Telefonne ¢islo: 0572441581
E-mailova adresa:  Jan.Krupa@upsvr.gov.sk

2. Zaucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnii osobu:
Meno a priezvisko: Jan Vajda
Telefonne &islo: 0907 251 090
E-mailovéd adresa:  obecbelanadcirochou@gmail.com

3. Kontakind osoba ustanovena turadom bude zabezpetovat vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zfiéastiiuji na pracovnej &innosti. Ugast obanov na
vykondvani pracovnej €Cinnosti potvrdzujii ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

4. Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpetovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zulastiiuji na pracovnej Cinnosti, a ktorti je povinni
predkladat’ mesaéne tiradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prisluSného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutarnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat' v mene
organizatora. Uast’ ob&ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji obCania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorti vedie organizator.



Clianok VI
Odstapenie od dohody

1. V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajtice z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v ¢lanku II, alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad je opravneny od
dohody odsttpit’; odstipenim od dohody tato dohoda zaniké ku diu dorucenia pisomného
odstupenia organizatorovi.

2. Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajticej dohody.

Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

1. Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z uiCastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u€astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost aufinnost’ diiom jej podpisania oboma u€astnikmi
dohody.

4. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V Humennom, dna 18.06.2014

Lo O
. W , ¥ . - S, {ﬁi:% :
_ Ing. Gabriela KarSkova Jan Vajda R
Urad prace, socialnych veci a rodiny starosta obce Bela nad Cirochou
Humenné



Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
dert
ukazovatek od-do od-do|od-dood-dojod-do|od-do|od-doiod-do|od-do od-do
Casové rozpétie 7,00 - 7,00 — 7,00 — 7,00
{v hodindch) 11,00 11,00 11,00 11,00
pocet
zaradenych UoZ 58 %8 58 %8

Obec Beld nad cirochou







